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2. Задачи.
2.1. Создание	условий для получения обучающимися необходимых знаний, предусмотренных государственными федеральными программами.
2.2. Выполнение	федерального государственного образовательного стандарта; обеспечение обучающимся минимума содержания образования по всем предметам, предусмотренным учебным планом школы.
2.3. Создание	условий, гарантирующих охрану здоровья обучающихся.
3. Привлечение к замене уроков педагогов школы.
3.1. Уроки временно отсутствующих учителей, как правило, должны замещаться учителями той же специальности, которым за дополнительно проведенное количество часов занятий положена почасовая оплата. В тех случаях, когда такая замена не может быть осуществлена, разрешается заменять отсутствующих учителей учителями, преподающими другие предметы. Уроки в таком случае проводятся по предмету отсутствующего учителя согласно календарно-тематического планирования. Прохождение программы контролируются заместителем директора по УР.
3.2. В случае отсутствия учителя - предметника к замене уроков привлекаются педагоги, у которых нет уроков согласно расписанию. Проведение уроков при соединении групп (технология, физическая культура) допускается.
3.3. Администрация вправе вызвать на замену уроков любого, свободного в это время учителя.
3 3.4. Администрация вправе, в случае производственной необходимости привлечь к замене уроков учителей начальной и средней школы, имеющих педагогическое образование.
3.5. Согласно статье 72.2 ТК РФ, администрация может привлекать педагогов на замену в приказном порядке на срок до одного месяца.
3.6. В случае объективной невозможности выхода на замену, учитель сообщает об этом заместителю директора по учебной работе и ответственного за составление замен, в их отсутствия - директору или дежурному администратору. Освобождение от замены происходит только после внесения изменений в листок изменения расписания.
3.7. Замещающий учитель обязан заранее узнать по классному журналу изучаемый материал по предмету и подготовиться к проведению урока в классе, куда он направлен на замену.
4. Организация замещения уроков.
4.1. Заместитель директора по УР, составляющий расписание, организует замены уроков теми же предметами, привлекая для этого учителей-предметников того же предмета на замену уроков.
4.2. В случае невозможности замены теми же предметами, заместитель директора по УР организует замену другим предметом. По согласованию с учителем, замещающим урок, и учителем пропустившим, может происходить «возврат» уроков.
4.3. Об изменениях в расписании заместитель директора по УР информирует учителей и классных руководителей.
4.4. Классный руководитель обязан довести до сведения обучающихся изменения в расписании и замены уроков.
5. Обязанности учителя, замещающего уроки.
5.1. Учитель, заменяющий урок, несет личную ответственность за жизнь и здоровье детей, организацию УВП, качество урока.
5.2. Учитель, заменяющий урок, должен заполнить журнал в соответствии с инструкцией ведения классных журналов.
5.3 Самовольный невыход на замену или самовольное изменение расписания или продолжительности уроков является грубым нарушением Правил внутреннего распорядка и подлежит дисциплинарному взысканию.
6. Документальное оформление замены уроков.
6.1. В классном журнале учитель - предметник, вышедший на замену, отмечает дату, тему, домашнее задание. Тема уроков пишется в соответствии с рабочей программой учебного курса.
6.2. В табель учета рабочего времени выставляется общее количество часов, проведенных в конкретный день, в графе «итого» указывается общее количество часов за отчетный период. 
7. Оплата замены уроков.
Замена уроков оплачивается по нормативам, согласно положению «Об оплате труда работников» и количеству замещенных уроков.
7.1. При расчете оплаты замены уроков учитываются следующие критерии:
· общее количество проведенных часов в данном классе;
· при замене уроков проверка тетрадей не оплачивается.

7.2. Уроки, проведенные в период с 1 по 31 число отчетного месяца, оплачиваются при начислении заработной платы за следующий месяц.
7.3. Оплата уроков производится только за уроки, проставленные в табеле учета рабочего времени, согласно пункту 6.3 настоящего Положения.
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1. Obwgue nonodicenus.

1.1.Hacrosiuuit 10KymMeRT pazpaboTan B COOTBETCTBUH ¢ monoskenneM @3 ot 29 niexabps 2012
r. Ne273-®3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit ®enepamum».

1.2.3aMeHa ypoKOB - IpOBEJCHHE YPOKOB YYMTENEM B3aMEH OTCYTCTBYIOLIErO KOJLIEIH
ocywiecTBIIseTcs cornacHo pacnucannio MBOY Oprnosekast CIIIL

1.3. 3aMena oCyIIECTBISETCS 3a y4WTels OTCYTCTBYIOMIETO IO CIEAYIOUIMM IIPHYMHAM:
GOJIBHUYHBIN  JTMCT, aJMHHUCTPATHBHBIA OTIyCK, KypChl NOBBINIEHHS KBATH(HKAIMH,
KOMaHJIMPOBKA H T.II.

1.4. Eci yuutenb 110 yBaKHTENIBHOH NPUYMHE HE MOXET MPOBECTH YPOK B COOTBETCTBHH C
OCHOBHBIM DacCIIUCaHUEM, TO OH 00s3aH 3apaHee M3BECTHTh 00 ITOM aIMHUHHUCTPALKIO (3aM.
JIPEKTOpa 110 yueOHOl paboTe, OTBETCTBEHHOTO 32 COCTABICHHE 3aMEH).

1.5. 3aGoneBumii yunrenp, nonyyas GOJIbHHYHBIA JTHCT, 06S3aH HEMEUIEHHO HH(BOPMHPOBATH
QJIMMHHCTPAIIMIO U OTBETCTBEHHOTO 3a COCTABJICHHE 3aMEH O HEBO3MOXKHOCTH TIPOBEJIEHHS UM
YpokoB B Omwkaiimme auu. Ilpuctymas k paboTe MO HCTEYEHHH CPOKA, YKA3aHHOIO B
GOJILHUYHOM JIUCTE, OH JIOIDKEH HaKaHyHE YBEJIOMHTh 00 5TOM &/IMMHHCTPAIMIO |
OTBETCTBEHHOTO 33 COCTABIICHHE 3aMEH.

1.6. BobHHYHBIH JIHCT CHAETCS OTBETCTBEHHOMY 32 0(OPMIICHHE GOTHHHYHBIX JIHCTOB B ACHD
Hayasa paboThl.

1.7. Vaurens, o6s3an He m037Hee, YeM 3a 3 paGoumx /s HHOPMUPOBATH AIMHHHCTPALKIO 1
OTBETCTBEHHOT'O 3a COCTABICHHE 3aMEH O BBIXOJIE HA aIMUHUCTPATUBHBIN OTITYCK.

1.8. Corpymunkn MBOY Oprosckas CIII, OTBETCTBEHHbIE 3a OJIMMITHAJIBL, KOHKYPCBL,
KOMaH/IMPOBKM U T.I. 00s3aHBI HE IO3JHEe, 4eM 3a 3 paboumX JHs, B NHCHMEHHOM BHJIE,
HHq)OpMHpOBaTL AJIMUHHUCTPALIUIO U OTBETCTBEHHOI'O 3a COCTABJICHHUE 3aMEH O IOTOBSIIEMCS
MEPOIIPHUSITHH.

1.9. Yunrens o6si3an 10 npuxoze Ha paboTy MPOBEPUTH MH(OPMALIHIO O 3aMEHAX, HA HATHIHE
Y HEro 3aMeH B 3TOT JIeHb.

1.10. Vunrens, 06s3an He mO3aHEe, YeM 3a 3 PaGOUNX JHsS HHPOPMHPOBATH aIMHHHUCTPALIHIO
M OTBETCTBEHHOI'O 3a COCTABJICHHE 3aMEH B CIIydYasx, KOIZa ero OTCYTCTBHE MO KaKuM JHO0
MHBIM IPHYMHAM (KYPCBI MOBBIIIEHUS KBATH(UKALMHK, KOMAHIHPOBKA, OJMMIIAA/A, KOHKYPCHI,
CIOPTUBHbIE COPEBHOBAHHS | T.I1.) TPeOyeT IPOBE/ICHHE 3aMEHBI.




