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II. СТРУКТУРА АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
2.1. Титульный лист: 
· наименование общеобразовательного учреждения;
· грифы, согласования и утверждения АОП.
· наименование АОП;
· фамилия, имя, отчество, категория  учителя, составителя АОП;
· год и место составления АОП
2.2. Пояснительная записка:
· сведения о примерной учебной программе, на основе которой разработана АОП или   сведения об авторской программе;
· цели (задачи) изучения учебного предмета;
· коррекционная направленность;
· сведения об используемом учебно-методическом комплекте;
· психолого-педагогическая характеристика учащихся (для учащихся с УУО).
2.3. Содержание программы:

2.4. Календарно-тематическое планирование.

2.5. Требования к уровню подготовки учащихся.



III. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
3.1. При реализации АОП необходимо создавать следующие условия: 
· учет особенностей ребенка, индивидуальный педагогический подход, проявляющийся в применении специальных методов и средств обучения, компенсации и коррекции нарушений развития;
· предоставление обучающемуся с ОВЗ медицинской, психолого-педагогической и социальной помощи;
· привлечение родителей в коррекционно-педагогический процесс.
3.2. К реализации АОП в образовательной организации могут быть привлечены учителя-дефектологи, учителя-логопеды, педагоги-психологи.


IV. Порядок утверждения АОП

4.1. АОП представляют на согласование заместителю директора по учебной работе. Заместитель директора на титульном листе под грифом «Согласовано» ставит дату и подпись.
4.2. Руководитель образовательного учреждения приказом по основной деятельности утверждает АОП.



V. Компетенции учителя
5.1. К компетенции учителя относятся:
· разработка АОП;
· использование и совершенствование методик учебной деятельности и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий с применением информационных и телекоммуникационных технологий при опосредствованном (на расстоянии) или не полностью опосредованном взаимодействии обучающегося и учителя;
· организация своей деятельности в соответствии с учебным планом на текущий учебный год и правилами внутреннего распорядка общеобразовательного учреждения, иными локальными актами  общеобразовательного учреждения;
· осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в соответствии с Законом «Об образовании в РФ»;
5.2.   Учитель при составлении АОП имеет право изменить порядок расположения разделов и подразделов программы.
5.3.   Учитель имеет право внести в программу дополнительные разделы по своему усмотрению, не меняя обязательного содержания программы.
5.3. Учитель имеет право вносить изменения в АОП в течение учебного года после итогового контроля в конце каждой четверти и при дополнительном согласовании с заместителем директора по учебной работе.
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MOJIOKEHUE
00 azanTHPOBaHHOI 00pa3oBaTeILHON NporpaMme

I. OBIIUE IMOJIOXKEHUS

1.1. Jlannoe nosnojxenue pa3paboTaHo Ha OCHOBE CIIEAYIOMMX JOKYMEHTOB:

e 3akon «O6 obpasoBanuu B POy;

e Ilpuka3 Munncrepcrsa oGpasosanus u Hayku PO Nel015 ot 30.08.2013r. «O6
YTBEP)K/ICHUH TIOPSI/IKA OPraHM3alli| OCYIIECTRICHUs 00pa30BaTeIbHOM JESTENEHOCTH 110
OCHOBHBIM 00111€06pa30BaTeILHBIM IIPOrPaMMaM HAYaIbHOTO, 0GIIEro, OCHOBHOTO
o01mero u cpeiHero 0buero 06pazoBaHusy.

o Ilucemo Munucrepersa obpasoBanmst i Hayku Kpacnosipekoro kpast «[lopsiiok
Ppa3paboTKH alanTHPOBAHHOM 00Pa30BaTEILHOI IPOrPaMMbI».

1.2, AnantupopanHas oGpasoBatesbHas nporpamma (naee AOIT) — 510 o6pazoBatelibHasi porpamMma,
aaNTUpOBaHHas Uls O0yYeHHsl JIMIl C OrPAHHYCHHBIMH BO3MOXKHOCTSMH 370POBBSI C YUETOM
OCOGEHHOCTEH MX NCHXO(GUM3MUECKOTO PA3BHTHS, WHIMBHIYAIbHBIX BO3MOKHOCTEH W TIpH
HeoOXOMMOCTH 00eCTieunBaIONIas KOPPEKIMIO HAPYIIEHUH Pa3BUTHS M COMMATBHYIO aJaNTAIHIO
YKa3aHHbIX JIAIL.

1.3. AOII paspabaTbiBaeTcs CaMOCTOSTENLHO y4HTENEM Ha OCHOBAHMU OCHOBHO# 00IIE00pasoBaTe bHOM
IIPOrPaMMBI B B COOTBETCTBHM ¢ 0COOBIMU 00pa3oBaTe IbHBIMK HOTpeOHOCTMH JHIl ¢ OB3.
Ananranyst - 001e00pa3oBaTesbHON  IPOrpaMMbl - OCYIIECTBISICTCS. € yYeTOM  peKOMEHIamuii

TICHXOJIOTO-MEAMKO-TIEIarornIeCcKoii KOMHUCCHH, MHIMBHIYaIbHON IIPOrpaMMbl peaGHIIMTAIMM MHBATHIA 1

BKJIIOYAET CIIE/TYIONTHE HANPABIICHHS IS TEIbHOCTH.

1.4. ®ynkuun AOIT:

® SBIIAETCS JOKyMEHTOM, 00S3aTe/IbHBIM /IUIsl BHIIOIHEHHUS B [IOJIHOM 00BEME;

®  OmpeseIsieT LeJH, JUIsl JIOCTIKEHHs] KOTOPBIX OHA COCTABIIEH;

® BBUIBJISICT YPOBHU YCBOCHHMSI DJIEMEHTOB COJEpKaHMs, OOBEKThI KOHTPOJS M KPHUTEPUH OLEHKH
YPOBHSI O0YYEHHOCTH YUaIuXCsl.




